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[bookmark: _Toc481312692][bookmark: _Toc481313995]本项目技术工作文件（技术描述）是对本竞赛项目内容的框架性描述，正式比赛内容及要求以竞赛最终公布的赛题为准。
1. [bookmark: _Toc171698572][bookmark: _Toc10204][bookmark: _Toc3674]项目简介
[bookmark: _Toc27662]1.1项目名称
[bookmark: _Toc326344953][bookmark: _Toc481313996][bookmark: _Toc481312693][bookmark: _Toc1667361683]2023年江西省“振兴杯”职业技能大赛——安全防范系统安装维护员。
[bookmark: _Toc8214]1.2项目描述
该项目所对应的职业工种：安全防范系统安装维护员。
当前，发展信息技术应用创新产业已成为国家战略。信息技术应用 创新发展是国民经济前进的新动能，是贯彻落实建设“网络强国 ”的新举措，是解决安全防护本质问题的根本。
通过举办全省技能竞赛活动，旨在推动信息技术领域安防人才培养，通过“以赛促教、以赛促学、以赛促建、以赛促改”， 引领职业院校专业建设与课程改革，促进产教融合、校企合作，提高院校服务信息技术产业发展的能力。
[bookmark: _Toc481313997][bookmark: _Toc833696478][bookmark: _Toc11219]1.3考核目的
为全面贯彻落实习近平总书记对技能人才工作的重要指示精神，更好地在全社会弘扬精益求精的工匠精神。确立培养技能人才的重要性，形成良好的技能人才培养氛围，打造技能成长成才的环境和基础。通过竞赛宣传，引导全社会尊重、重视、关心技能人才的培养和成长，让尊重劳动、尊重技术、尊重创新成为社会共识。通过竞赛，表彰一批优秀的年轻的技能人才，增强他们的自豪感、获得感，在全国上下营造“技能改变命运、匠心成就人生”的崇尚技能的氛围，激励广大青年走技能成才、技能报国之路。
[bookmark: _Toc1753392718][bookmark: _Toc481313998][bookmark: _Toc21519]1.4 相关文件
[bookmark: _Toc481313999]本项目技术工作文件只包含项目技术工作的相关信息。除阅读本文件外，开展本技能项目竞赛还需配合其他相关文件一同使用：
2. [bookmark: _Toc18345][bookmark: _Toc1500807292][bookmark: _Toc28719][bookmark: _Toc481314000]选手需具备的能力
参照《信息安全技术网络安全等级保护定级指南》、《信息安全技术信息系统通用安全技术要求》、《信息安全技术网络基础安全技术要求》、《信息安全技术信息系统安全管理要求》，选手应具备的能力包括一下的知识和技能。


	项目

	1
	工作组织和管理

	
	个人（选手）需了解和理解：
.健康与安全相关法规、义务、规定。
.必须使用个人防护用品的场合，如：静电防护、静电放电。
.在处理用户设备和信息时的诚信和安全的重要性。
.废物回收、安全处置的重要性。
.计划、调度和优先处置的方法。


			
	.在所有的工作实践过程中，注重准确、检验和细节的重要性。
.系统性开展工作的重要性。
.工作环境的6S管理。

	
	个人（选手）应具备的能力：
.遵守健康和安全标准、规则和规章制度。
.保持安全的工作环境。
.识别并使用适当的个人静电防护设备。
.安全、妥善地选择、使用、清洁、维护和储存工具和设备
.遵守相关规定，规划工作区域，维持日常整洁，实现最大化工
作效率。
.有效地工作，并定期检查进度和结果。
.采取全面有效的研究方法，确保知识不断更新。
.主动尝试新方法、新系统和愿意接受变革。

	2
	通讯和人际沟通技巧

	
	个人（选手）需了解和理解：
.倾听是很有效沟通的重要手段。
.团队成员的角色要求和最有效的沟通方式。
.与团队成员和管理人员建立和保持创造性的工作关系的重要
性。
.有效的团队合作技巧。
.消除误会和化解冲突的技巧。
.管理紧张和愤怒情绪的能力。
.团队合作的重要性。

	
	个人（选手）应具备的能力：
.运用认真倾听和提问的良好技巧，加深对复杂情境的理解。
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	.与团队成员进行持续有效的口头和书面沟通。
.认识到并适应团队成员不断变化的需求。
.积极推动，建立强大而有效的团队。
.与团队成员分享知识和专业知识，形成相互支持的学习文化。
.有效管理不良情绪，传递给他人解决问题的信心。
.与工作人员的沟通技巧。

	3
	安全规定条款

	
	个人（选手）需了解和理解：
.信息技术风险管理标准、政策、要求和过程。
.网络防御和漏洞评估工具的功能和使用方法。
.操作系统的具体功能。
.计算机编程相关概念，包括计算机语言、编程、测试、调试、
删除和文件类型。
.应用于软件开发的网络安全和隐私原则和方法。

	
	个人（选手）应具备的能力：
.在设计总体程序测试和记录评估过程时,应将网络安全和隐
私原则应用于管理要求(与保密性、完整性、可用性、身份验证、数字签名不可抵赖性相关)。
.对管理、操作和技术安全控制进行独立全面的评估，并对信息
技术系统内部或继承的控制改进进行评估，以确定控制的整体有效性。
.开发、创建和维护新的计算机应用程序、软件或专门应用程序。
.修改现有的计算机应用程序、软件或专门应用程序。
.分析新的或者现有计算机应用程序、软件或专业的应用程序的
安全状况，提供可用的分析结果。
.进行软件系统研究并开发新功能，确保有网络安全防护功能。
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	.进行综合技术研究，对网络安全系统中可能存在的薄弱环节进
行评估。
.计划、准备和实施系统测试。
.根据技术规范和要求，进行分析、评估并形成报告结果。
.测试和评估信息系统的安全情况，涵盖系统开发生命周期。

	4
	操作、维护、监督和管理

	
	个人（选手）需了解和理解：
.查询语言，如SQL(结构化查询语言)。
.数据备份和恢复，数据标准化策略。
.网络协议，如TCP/IP、动态主机配置(DHCP)、域名系统(DNS)
和目录服务。
.防火墙概念和功能。
.网络安全体系结构的概念，包括拓扑、协议、组件和原则。
.系统、网络和操作系统加固技术。
.管理信息技术、用户安全策略(例如：帐户创建、密码规则、
访问控制)。
.信息技术安全原则和方法。
.身份验证、授权和访问控制方法。
.网络安全、漏洞和隐私原则。
.学习管理系统及其在管理学习中的应用。
.网络安全法与其他相关法规对其网络规划的影响。

	
	个人（选手）应具备的能力：
.管理数据库或数据库管理系统。
.管理并实施流程和工具，确保机构可以识别、存档、获取知识
资产和信息内容。
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	.处理问题，安装、配置、排除故障，并按照客户需求或咨询提
供维护和培训。
.安装、配置、测试、运行、维护和管理网络和防火墙，包括硬
件和软件，确保所有信息的共享、传输，对信息安全和信息系统提供支持。
.安装、配置、调试和维护服务器（硬件和软件），确保信息保
密性、完整性和可用性。
.管理账户、设置防火墙和安装操作系统补丁程序。
.访问控制、账户和密码的创建和管理。
.检查机构的现有计算机系统和流程，帮助该机构更安全、更快
捷和更高效的运营。
.协助监督信息系统或网络，管理机构内部的信息安全可能存在
的问题或其他需要负责的各方面，包括策略、人员、基础架构、需求、政策执行、应急计划、安全意识和其他资源。

	5
	保护和防御

	
	个人（选手）需了解和理解：
.文件系统实施(例如,新技术文件系统[NTFS]、文件分配表
[FAT]、文件扩展名[EXT])。
.系统文件(例如：日志文件、注册表文件、配置文件)包含相
关信息以及这些系统文件存储位置。
.网络安全体系结构的概念，包括拓扑、协议、分层和原理。
.行业技术标准和分析原则、方法和工具。
.威胁调查、报告、调查工具和法律、法规。
.网络安全事件类别、响应和处理方法。
.网络防御和漏洞评估工具及其功能。
.对于已知安全风险的应对措施。
.身份验证、授权和访问方法。

	
	个人（选手）应具备的能力：


	
	.使用防护措施和利用不同渠道收集的信息，以识别、分析和报
告发生的、或可能发生的网络事件，以保护信息、信息系统和网络免于威胁。
.测试、实施、部署、维护、检查、管理硬件基础架构和软件，
按要求有效管理计算机网络防护服务提供商的网络和资源。
.监控网络，及时记录未授权的活动。
.在所属的领域对危机或者紧急状态做出有效响应，在自己的专
业领域中降低直接和潜在的威胁。
.使用缓解措施、准备措施，按照要求做出响应和实施恢复，以
最大化存活率保障财产和信息的安全。
.调查和分析相关网络安全应急响应活动。
.对威胁和漏洞进行评估。
.评估风险水平，制定在业务和非运营情况下采取适当的缓解措
施。

	6
	分析

	
	个人（选手）需了解和理解：
.网络威胁行为者的背景和使用的方法。
.用于检测各种可利用的活动的方法和技术。
.网络情报信息收集能力和资源库。
.网络威胁和漏洞。
.漏洞信息传播源(例如，警报、通知、勘误表和公告)。
.开发工具的结构、方法和策略(例如，嗅探、记录键盘)和技
术(例如，获取后门访问、收集机密数据、对网络中的其他系统进行漏洞分析)。
.预测、模拟威胁和应对的内部策略。


	
	.内部和外部协同的网络操作和工具。
.系统伪造和司法用例。

	
	个人（选手）应具备的能力：
.识别和评估网络安全罪犯活动。
.出具调查结果,以帮助初始化或支持执法和反情报调查或活
动。
.分析搜集到的信息，找到系统弱点和潜在可被利用的环节。
.分析来自情报界的不同渠道、不同学科和不同机构的威胁信
息。
.根据背景情况，同步和放置情报信息，找出可能的含义。
.应用来自一个或多个不同国家、地区、组织和技术领域的最新
知识。
.应用语言、文化和技术专业知识进行信息收集、分析和其他网
络安全活动。
.识别、保存和使用系统开发过程遗留物并用于分析。

	7
	收集与操作

	
	个人（选手）需了解和理解：
..收集策略、技术及工具应用。
.网络信息情报收集能力和资源库的利用。
.信息需求和收集需求的转换、跟踪、优先排序。
.网络运营计划方案、策略和有关资源。
.网络运营策略、资源和工具。
.网络运营的概念、网络运营术语、网络运营的原则、功能、边
界和效果。

	
	个人（选手）应具备的能力：
.运用适当的策略，通过收集管理的流程建立优先级，从而执
行信息收集。





	
	.执行深入的联合目标定位，执行网络安全流程。
.依照需求收集信息，执行详细计划及订单。
.支持收集关于网络威胁的证据，减轻或免受可能的或实时的网
络威胁。

	8
	调查

	
	个人（选手）需了解和理解：
.威胁调查、报告、调查工具和法律、法规。
.恶意软件分析的概念和方法。
.收集、打包、传输和储存电子证据的过程，同时并维持监管链。
.司法流程，包括事实陈述和证据。
.持久性数据的类型和集合。
.数字取证数据的类型和识别方法。
.网络安全漏洞的具体操作性影响。

	
	个人（选手）应具备的能力：
.收集、处理、保存、分析和提供计算机相关的证据，以减轻
网络脆弱性，支持犯罪、欺诈、反间谍或执法的调查。





[bookmark: _Toc1872722629][bookmark: _Toc14276][bookmark: _Toc4967]3.竞赛项目
[bookmark: _Toc481314001][bookmark: _Toc1328895171][bookmark: _Toc15831]3.1 竞赛模块
	模块编号
	模块名称
	竞赛时间
min
	分数

	
	
	
	评价分
	机器评分
	合计

	A
	基础设施设置、安全
加固
	90
	20
	0
	20

	B
	安全事件响应、网络

安全数据取证、应用

安全
	
	0
	40
	40

	C
	CTF夺旗攻击
	90
	0
	20
	20

	D
	CTF夺旗防御
	
	20
	0
	20

	总计
	180
	40
	60
	100



[bookmark: _Toc481314002][bookmark: _Toc911210197][bookmark: _Toc17174]3.2 模块简述
3.2.1 模块A：基础设施设置、安全加固；模块B：安全事件响应、网络安全数据取证、应用安全
模块A与模块B总分为60分,分为N个任务，每道题的具体分值在赛题中标明；模块A基础设施设置、安全加固部分评分由评分裁判客观评分；模块B安全事件响应、网络安全数据取证、应用安全等部分由系统自动评分和排名，
3.2.2 模块C：CTF夺旗攻击；模块D：CTF夺旗防御
根据竞赛任务书的要求，模块C总分为20分，按照选手获得攻击“FLAG”的值得到相应的分数。系统自动评分和排名，对外公开显示。模块D总分为20分，按照选手答题内容，由评分裁判进行客观
评分。
比赛试题要求答题，不得以违规形式获取得分，不得违规攻击裁判服务器、网关、系统服务器等非靶机目标，如检测选手有违规攻击行为，警告一次后若继续攻击，判令该队终止竞赛，清离出场。
[bookmark: _Toc1003894222][bookmark: _Toc481314004][bookmark: _Toc8994]3.3命题方式
[bookmark: _Toc481314005]本项目为可以提前公布试题的项目。赛前公布试题（包括赛题、素材、评分细则）。赛前裁判长可结合赛场设备、材料状况，按照本项目试题调整的工作流程和方法，组织裁判人员对已公布的试题进行不超过30%的修改、调整。然后，由裁判长对最终比赛试题签字确认。
[bookmark: _Toc1055670103][bookmark: _Toc20755]3.5考核时间及地点安排
本项目2023年江西省“振兴杯”职业技能大赛决赛考核时间为2023年10月，地点：丰城高级技工学校。
[bookmark: _Toc137529607][bookmark: _Toc17582][bookmark: _Toc9568]4.评分标准
本项目评分标准分为机器评分和评价两类。
[bookmark: _Toc481314006][bookmark: _Toc31367][bookmark: _Toc767700677]4.1 评价分（主观）
评价分（Judgement）打分方式：2名裁判为一组，各自单独评分，计算出平均权重分，计算出实际得分。
权重表如下：
	权重分值
	要求描述

	0分
	各方面均低于行业标准，包括“未做尝试”

	1分
	达到行业标准

	2分
	达到行业标准，且某些方面超过标准

	3分
	达到行业期待的优秀水平


[bookmark: _Toc481314007]
[bookmark: _Toc663527163][bookmark: _Toc19508]4.2 机器评分
[bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK9]机器评分打分方式：由平台系统对选手提交的答案进行自动评分。
[bookmark: _Toc18449670][bookmark: _Toc19953]4.3评分流程说明
[bookmark: _Toc481314009]本竞赛的评分方法为结果评分，A、D模块由评分裁判进行评分，B、C模块由平台系统进行自动评分
[bookmark: _Toc845958522][bookmark: _Toc491272210][bookmark: _Toc13087]4.4统分方法
赛项最终得分按100分制计分。实际得分采取分项得分、累计总分的计分方式。由裁判长进行复核并统分。总成绩相同时，以B、C模块分数高低进行排序，如果B、C模块分数相同，以最后一个正确答案提交时间排序，先提交者在前。
[bookmark: _Toc6230][bookmark: _Toc491272211][bookmark: _Toc1683136114]4.5裁判构成和分组
4.5.1 裁判组
本赛项设裁判长1名；加密裁判1名；现场裁判2名，评分裁判2名，共计6人。
4.5.2 裁判任职条件
	序号
	裁判
	专业技术方向
	执裁经历
	专业技术职称
（职业资格等级）
	人数

	1
	加密裁判
	电子信息大类相关专业
	市级及以上赛事执裁经历
	中级及以上专业技术资格或中级技师职业资格
	1

	2
	现场裁判
	电子信息大类相关专业
	市级及以上电子信息大类执裁经历
	中级及以上专业技术资格或中级技师职业资格
	2

	3
	评分裁判（含裁判长）
	电子信息大类相关专业
	省级及以上电子信息大类执裁经历
	副高及以上专业技术资格或高级技师职业资格
	3


4.5.3 分工方案
[bookmark: _Toc1814069714]裁判组下设若干裁判小组，每个裁判只能参加一个小组的执裁工作，各小组独立负责各自任务部分的竞赛过程的完整工作，相互之间不相重合。
本项目的裁判必须严格按照执裁流程和裁判岗位内容完成执裁工作，包括相关竞赛技术性文件学习。在执裁过程中需要全程参加整个执裁和评分过程，包括赛前的准备工作，场地、设备准备与检验，竞赛试题的调整与试做，评分标准的制定与确认，选手进场的抽签，执裁过程中的监督与问题处理，评分，竞赛成绩的汇总、审核、确认等。
1.裁判长负责裁判组的技术工作，裁判的具体工作由裁判长在裁判培训会议上布置，裁判在执裁中必须服从裁判长和组委会的管理，遵守裁判的职业道德，文明裁判。
[bookmark: _Toc15112][bookmark: _Toc28312][bookmark: _Toc15175]2.裁判长根据工作需要和培训情况，对裁判员进行工作分工。
3.裁判员应坚守岗位，不迟到早退。无特殊情况不得在竞赛期间请假。在执裁过程中需要暂时离开的，必须向裁判长申请，得到许可后方可离开。
[bookmark: _Toc11775][bookmark: _Toc19856][bookmark: _Toc21448]4.裁判员在执裁过程中不得故意妨碍、影响任何选手的操作。
5.裁判员在处理竞赛过程中选手提问的时候，不得单独行动，需要一名以上裁判一起进行处理（裁判不得参入自己选手问题的处理）。
6.裁判在执裁过程中必须遵守“公正、公开、公平”的竞赛原则，严格按照竞赛技术规则和评分标准进行裁判。裁判员必须按照评分标准的要求操作步骤进行操作，不得对选手的配置做任何修改和调整。如出现不同意见，由各项目裁判小组长召集小组裁判员共同讨论解决，并报备给裁判长裁定。
7.裁判员应根据技术文件要求做好试题保密工作。同时在大赛组委会正式公布成绩和名次前，裁判员不得对外透露选手的成绩和排名情况。
[bookmark: _Toc662][bookmark: _Toc8308][bookmark: _Toc28960]8.裁判员在执裁期间，手机等电子产品需统一管理。
9.裁判员必须按照竞赛的日程安排到岗，不得无故迟到早退、离岗。
10.裁判员在参加赛前赛题讨论会时要严格遵守会议纪律，会议期间不能携带手机、相机等电子产品对会场进行录音和拍照，不能私自带走比赛讨论资料。
[bookmark: _Toc21497][bookmark: _Toc14440][bookmark: _Toc481314010]5.竞赛相关设施设备
[bookmark: _Toc22015][bookmark: _Toc1244346739]5.1场地设备
竞赛在室内进行，竞赛现场设置场内竞赛区、现场裁判工作区、技术支持区，场外互动区等。
技术支持保障人员在技术支持服务区候场，有需要时在现场裁判的带领下到相关的工位进行赛场技术支持保障。
独立工位的竞赛场地确保参赛队之间互不干扰。每个工位上标明编号，配有一台电脑、一张桌子、一把椅子。
赛场基础设施要求：
（1）工作台内提供有220V交流电源。各工位分区供电，强电弱电分开布线。
（2）采用双路供电；利用UPS防止现场因突然断电导致的系统数据丢失，额定功率：3KVA，后备时间：2小时，电池类型：输出电压：230V±5%V。 
（3）竞赛现场符合消防安全规定，现场消防器材和消防栓合格有效，应急照明设施状态合格，赛场明显位置张贴紧急疏散图，赛场出入口专人负责，随时保证安全通道的畅通无阻。
（4）竞赛现场需通风良好、照明需符合教室采光规范。
（5）赛场配备电子监控系统。
竞赛现场具体软硬件需求如下表：
表1：相关设施器材硬件配置参数（每队）
	设备名称
	设备参数
	数量

	计算机
	显示器：22英寸（分辨率1920*1080）及以上
键鼠：1套（配鼠标垫）
CPU：主频>=2.8GHZ
内存：8GB 及以上
硬盘：200GB以上
	2套

	U盘
	16GB及以上容量
	2个


表2：相关设施器材软件配置参数
	序号
	基本材料名称
	版本信息

	1
	物理机安装操作系统
	微软 Windows 7(64位)中文试用版或微软 Windows 10(64位)中文试用版

	2
	虚拟机安装操作系统（Windows系统）
	Windows XP、Windows 7、Windows 10、Windows Server2003及以上版本（根据命题实际确定）

	3
	虚拟机安装操作系统（Linux系统）
	Ubuntu、Debian、CentOS（具体版本根据命题实际确定）

	4
	其他主要应用软件
	VMware workstation
	VMware workstation 12 pro 及以上版本免费版

	
	
	Putty
	Putty 0.67及以上版本

	
	
	Python
	Python 3及以上版本

	
	
	Chrome 浏览器
	Chrome 浏览器 62.0及以上版本

	
	
	WPS
	


注：实际竞赛环境可能不仅限于以上软件
[bookmark: _Toc22192]5.2比赛器材
	序号
	设备名称
	数量
	设备型号

	







1
	







网络安全竞赛平台
	







1
	1. 能完成基础设施设置、安全加固、安全事件响应、网络安全数据取证、应用安全、CTF夺旗攻击、CTF夺旗防御等知识、技能内容的竞赛环境实现，能有效支持300人规模，具备基于本规程竞赛内容同一场景集中答题环境。
2. 标配2个千兆以太口，Intel处理器，大于等于16G内存，SSD+SATA硬盘。可扩展多种虚拟化平台，支持集群管理，同步采用增量备份的方式，虚拟化管理采用标准libvirt接口；支持多用户并发在线竞赛，根据不同的实战任务下发进行自动调度靶机虚拟化模板，全程无需手工配置地址，VLAN与IP可根据竞赛要求自行设定；提供单兵闯关、分组混战等实际对战模式，阶段间无需人工切换，系统自动处理；提供超过20种不同级别70个的攻防场景；模块B、C全过程自动评判，支持竞赛过程图像元素上传，排名判定策略大于等于12种；自定义动画态势展示，成绩详细分析；支持监控异常虚拟机，同时检测FTP、HTTP、ICMP、SMTP、SSH、TCP和UDP协议，服务端口支持在有效范围内的服务端口；支持全程加密，支持加密文件导入，加密方式为非对称加密，设备能随机生成密码。



[bookmark: _Toc1539887887][bookmark: _Toc3756][bookmark: _Toc27907]6.选手须知
[bookmark: _Toc491272214][bookmark: _Toc1570286812]（1）.各参赛选手要发扬良好道德风尚，听从指挥，服从裁判，不弄虚作假。如发现弄虚作假者，取消参赛资格，名次无效。
[bookmark: _Toc6857][bookmark: _Toc25991][bookmark: _Toc21290][bookmark: _Toc10597]（2）.参赛选手应按有关要求如实填报个人信息，否则取消竞赛资格。
（3）.参赛选手应按照规定时间抵达赛场，凭统一印制的参赛证、有效身份证件检录，按要求入场，不得迟到早退。请勿携带任何电子设备及其他资料、用品进入赛场。
[bookmark: _Toc9112][bookmark: _Toc20841][bookmark: _Toc12960][bookmark: _Toc2527]（4）.参加选手应认真学习领会本次竞赛相关文件，自觉遵守大赛
纪律，服从指挥，听从安排，文明参赛。
（5）.参赛选手应增强角色意识，科学合理做好时间分配。
（6）.参赛选手应按有关要求在指定位置就坐。
（7）.参赛选手须在确认竞赛内容和现场设备等无误后开始竞赛。在竞赛过程中，确因计算机软件或硬件故障，致使操作无法继续的，经项目裁判长确认，予以启用备用计算机。
[bookmark: _Toc4965][bookmark: _Toc30496][bookmark: _Toc9754][bookmark: _Toc13552]（8）.各参赛选手必须按规范要求操作竞赛设备。一旦出现较严重
的安全事故，经总裁判长批准后将立即取消其参赛资格。
（9）.参赛选手需详细阅读赛题中竞赛文档命名的要求，不得在提交的竞赛文档中标识出任何关于参赛选手地名、校名、姓名、参赛编号等信息，否则取消竞赛成绩。
（10）.竞赛时间终了，选手应全体起立，结束操作，将资料和工具整齐摆放在操作平台上，经工作人员清点后可离开赛场。离开赛场时不得带走任何资料。
[bookmark: _Toc6439][bookmark: _Toc19690][bookmark: _Toc5481][bookmark: _Toc10194]（11).在竞赛期间，未经执委会批准，参赛选手不得接受其他单位和个人进行的与竞赛内容相关的采访。参赛选手不得将竞赛的相关信息私自公布。
(12).参赛选手若对竞赛过程有异议，在规定的时间内经由领队向赛项仲裁工作组提出书面报告。

[bookmark: _Toc19372][bookmark: _Toc14700]7.赛场布局要求
竞赛场地划分为检录区、现场服务与技术支持区、休息区、医疗区、观摩通道（视赛场布局进行安排设置）等。
[bookmark: _Toc481314011][bookmark: _Toc18952][bookmark: _Toc1383911301][bookmark: _Toc4154]8.健康安全和绿色环保
[bookmark: _Toc31874][bookmark: _Toc1855250][bookmark: _Toc481314012]8.1环境保护
大赛应注重环境保护，绝不允许破坏环境。
[bookmark: _Toc1116415692][bookmark: _Toc21632]8.2循环利用
大赛期间产生的废料必须分类收集和回收。
[bookmark: _Toc31607][bookmark: _Toc22001][bookmark: _Toc1033911605]9.开放赛场
赛场开放，公众可在赛场开放区域自由观摩，但不能妨碍选手比赛，不得进入竞赛区域。具体开放视比赛场地布局在赛项说明会另行通知。
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